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แบบรายงานผลการดำเนินงานตำบลจัดการสุขภาพดี วิสาหกิจชุมชนยั่งยืน
********************************

“ ตำบลจัดการสุขภาพดี วิสาหกิจชุมชนยั่งยืน”  เป็นรูปแบบวิธีการจัดการใหม่  ( New Approach & New Management )  ที่มีการนำศักยภาพ  ภูมิปัญญา  และการรวมพลังของชุมชน ท้องถิ่น ท้องที่  มาบูรณาการให้เกิดทิศทางการทำงานที่บูรณาการและสอดคล้องกัน ของภาคส่วนต่างๆที่อยู่ในระดับตำบล  โดยมีการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ  เอกชน  องค์กรสาธารณประโยชน์  โดยใช้การวิเคราะห์สถานการณ์  วิเคราะห์ปัญหา  ศึกษาข้อมูล / สถานการณ์ต่างๆที่จำเป็น  มาจัดทำวิสาหกิจชุมชน   ที่เน้นการส่งเสริมให้มีการสร้างรายได้  สร้างสุขภาพของบุคคล ครอบครัว และชุมชน เพื่อการรักษาสิ่งแวดล้อม  การลดและป้องกันการเกิดโรค การส่งเสริมสุขภาพ  การปรับพฤติกรรมสุขภาพ   ตลอดจนการแก้ปัญหาสุขภาพของคนในชุมชนเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพดีและยั่งยืน  
ตำบลจัดการสุขภาพดี  หมายถึง  ตำบลที่มีกระบวนการสร้างสุขภาพที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาบทบาทภาคประชาชน  ท้องถิ่น และทุกๆ ภาคส่วนในท้องถิ่น ที่มีการบูรณาการร่วมกัน ช่วยกันค้นหาหรือกำหนดปัญหาสุขภาพ  กำหนดอนาคต ดำเนินกิจกรรมการพัฒนาด้านสุขภาพ และมาตรการทางสังคม รวมทั้งนวัตกรรมต่างๆ ได้ด้วยตนเอง ด้วยความตั้งใจ  เต็มใจ มีจิตสำนึกสาธารณะ โดยเน้นกระบวนการการมีส่วนร่วมและเรียนรู้ร่วมกัน ทั้งนี้เพื่อลดปัจจัยเสี่ยง(๓อ. ๒ส.) และโรควิถีชีวิต ๕ โรค ได้แก่ เบาหวาน ความดันโลหิตสูง หัวใจ หลอดเลือดสมอง และมะเร็ง
วิสาหกิจชุมชน   คือ  การประกอบการเพื่อการจัดการทุนของชุมชนอย่างสร้างสรรค์  เพื่อการพึ่งตนเอง มีองค์ประกอบดังนี้
1. ชุมชนเป็นเจ้าของและเป็นผู้ดำเนินการ
2. ผลผลิตมาจากกระบวนการในชุมชน  โดยใช้วัตถุดิบ ทรัพยากร ทุน แรงงานในชุมชนเป็นหลัก
3. ริเริ่มสร้างสรรค์เป็นนวัตกรรมของชุมชน
4. เป็นฐานภูมิปัญญาท้องถิ่น  ผสมผสานภูมิปัญญาสากล
5. มีการดำเนินการแบบบูรณาการ  เชื่อมโยงกิจกรรมต่างๆอย่างเป็นระบบ
6. มีกระบวนการเรียนรู้เป็นหัวใจหลัก
7. มีการพึ่งพาตนเองของครอบครัวและชุมชนเป็นเป้าหมาย
  
วิสาหกิจชุมชนยั่งยืน  คือ การประกอบการหรือกิจการที่เกิดจากการรวมตัวกันของคนในชุมชนตั้งแต่ 7 คนขึ้นไป   ร่วมกันทำกิจกรรมที่เกี่ยวกับการกินการอยู่  การประกอบอาชีพ  การจัดสรรทรัพยากร  การจัดการชุมชน  จัดการทุนของชุมชนอย่างสร้างสรรค์ ในการสร้างรายได้ เพื่อประโยชน์ของคนในชุมชน เกิดการพึ่งพาตนเองของครอบครัว  ชุมชน  และระหว่างชุมชน  โดยผลผลิตมาจากกระบวนการในชุมชน ใช้วัตถุดิบ ทรัพยากร ทุน แรงงานและภูมิปัญญาของชุมชนเป็นหลัก มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ต่อยอด ขยายผลและสร้างเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนเพื่อให้เกิดความยั่งยืน มุ่งเน้นการพึ่งตนเองทางเศรษฐกิจของครอบครัว  ชุมชน การมีสุขภาพอนามัย มีคุณภาพชีวิตที่ดีของคนในชุมชนและความสงบสุขของสังคม (ชุมชนอยู่ดีมีสุข ชุมชนอยู่เย็นเป็นสุข)
(ร่าง)เกณฑ์การประเมินความสำเร็จของการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพดี  วิสาหกิจชุมชนยั่งยืน

ชื่อตำบล  ....................................... อำเภอ ............................................จังหวัด .......................................

ชื่อ  รพ.สต.
…………………………………………………………..
แบบรายงานผลการดำเนินงาน    ประกอบด้วย    ๔    ส่วน       
ส่วนที่ ๑. ข้อมูลทั่วไปของตำบล           
ส่วนที่ ๒. เกณฑ์การประเมินเพื่อการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพดี วิสาหกิจชุมชนยั่งยืน

๒.๑ การพัฒนาทีมสุขภาพตำบล (ระดับพื้นฐาน)
2.2  การพัฒนากระบวนการจัดทำแผนสุขภาพตำบล ( ระดับพัฒนา )
2.3  การขับเคลื่อนแผนสุขภาพตำบลสู่การปฏิบัติ ( ระดับดี )
2.4  ตำบลมีระบบการบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง (ระดับดีมาก)
๒.๕ ตำบลจัดการสุขภาพต้นแบบ(ระดับดีเยี่ยม)

๑.๑ ด้านภูมิศาสตร์ (อาณาเขต สภาพพื้นที่ ทรัพยากรธรรมชาติ แหล่งน้ำ   เป็นต้น)
๑.๑.๑ อาณาเขต................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................
๑.๑.๒ สภาพพื้นที่................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
๑.๑.๓ ทรัพยากรธรรมชาติ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

๑.๑.๔ แหล่งน้ำ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
๑.๒ ด้านปกครอง
๑.๒.๑ จำนวนหมู่บ้าน................................หมู่บ้าน
๑.๒.๒ ครัวเรือน................................ครัวเรือน 
๑.๒.๓ ประชากร.................คน  ชาย..............คน  หญิง...................คน
๑.๒.๔ อาชีพ

- รับจ้าง.................คน
ค้าขาย.....................คน
รับราชการ................คน

-เกษตรกรรม..................คน
อื่นๆ..........................คน

๑.๒.๕ รายได้เฉลี่ย...............................บาท/คน

๑.๓ ด้านสังคม (โรงเรียน สถานีตำรวจ วัด กลุ่มสังคม ทุนทางสังคม)


๑.๓.๑ โรงเรียน...............................แห่ง


๑.๓.๒ สถานีตำรวจ.......................แห่ง


๑.๓.๓ วัด.......................................แห่ง


๑.๓.๔ กลุ่มสังคม...........................แห่ง

๑.๔ ข้อมูลด้านทุนวิสาหกิจชุมชน


-เงิน
...........................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................


-ทรัพยากร
..............................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................


-ผลผลิต
...........................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..



-ความรู้/ภูมิปัญญา/ทักษะฝีมือ
.................................................................................................
......................................................................................................................................................................

-ทุนทางวัฒนธรรม..........................................................................................................................
......................................................................................................................................................................

-ทุนทางสังคม
.............................................................................................................................
......................................................................................................................................................................

๑.๔ ข้อมูลด้านสุขภาพทั้งตำบล

 - จำนวนเด็กก่อนวัยเรียน (อายุ ๐-๖ ปี)........ คน     -  จำนวน เด็กวัยเรียน (อายุ ๗-๑๘ ปี) ........คน
 - จำนวนวัยทำงาน (อายุ ๑๙-๖๐ ปี)........ คน         -  จำนวนผู้สูงอายุ (อายุ ๖๐ ปีขึ้นไป) ..........คน

 - จำนวนผู้ป่วยโรคเรื้อรัง..............คน                    - จำนวน อสม ............. คน       
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1  การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ(ทีมงาน)  ( ระดับพื้นฐาน )
	
	
	
	

	เกณฑ์การประเมินผล
	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการ

	
	มี  
	ไม่มี
	

	๑.๑ มีองค์ประกอบเครือข่ายที่เข้าร่วมทีมสุขภาพตำบลจากหลายภาคส่วน
	
	
	

	     -ภาครัฐ (ระบุ ชื่อ/ตำแหน่ง) ได้แก่............................................
	
	
	

	     -ภาคท้องถิ่น (ระบุ ชื่อ/ตำแหน่ง)ได้แก่.....................................
	
	
	

	     -ภาคประชาชน (ระบุ ชื่อ/ตำแหน่ง)ได้แก่................................
	
	
	

	     -หน่วยงาน หรือ องค์กร อื่นๆ ระบุ
	
	
	

	หมายเหตุ:รายชื่อให้ทำเป็นเอกสารแนบท้าย
	
	
	

	๑.๒ มีการสร้างและพัฒนาทีมเครือข่ายสุขภาพตำบล โดยกำหนดเป้าหมายของการพัฒนาร่วมกัน และบทบาทของแต่ละภาคส่วนที่ชัดเจน
	
	
	

	     -มีการพูดคุยประสานงาน/ประชาสัมพันธ์
	
	
	

	     -มีการจัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ/ระดมความคิดเห็น
	
	
	

	     -มีการคัดเลือกทีมงาน/กำหนดบทบาทหน้าที่
	
	
	

	     -มีอบรม/สัมมนา
เรื่อง...........................................................................................
	
	
	

	     -มีการศึกษาดูงาน
เรื่อง..........................................................................................
	
	
	

	๑.๓ มีการพัฒนาศักยภาพทีมสุขภาพตำบล ในเรื่องการจัดทำแผนสุขภาพตำบล โดยใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ หรือกระบวนการจัดทำแผนอย่างมีส่วนร่วม และใช้เกณฑ์หมู่บ้านจัดการสุขภาพประกอบการพัฒนา
	
	
	

	๑.๔ มีการพัฒนาความรู้ อสม.ในเรื่องโรคไม่ติดต่อเรื้อรังที่เกิดจากวิถีชีวิต ได้แก่   โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคหัวใจ โรคหลอดเลือดสมอง โรคมะเร็ง และหลักสูตรนักจัดการสุขภาพ
	
	
	

	๑.๕  มีการศึกษา  เก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับทุนของวิสาหกิจชุมชน ( เงิน/ ทรัพยากร/ ผลผลิต/ ความรู้ / ภูมิปัญญา / ทุนทางวัฒนธรรม / ทุนทางสังคม)
	
	
	


2.  การพัฒนากระบวนการจัดทำตามแผนสุขภาพตำบล ( ระดับพัฒนา )
         ( ทั้งนี้ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับพื้นฐาน ข้อ ๑.๑-๑.๕ )
	เกณฑ์การประเมินผล
	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการ

	
	มี  
	ไม่มี
	

	๒.๑  มีการคืนข้อมูลสถานะสุขภาพของชุมชน เพื่อสร้างการรับรู้ และเข้ามามีส่วน ร่วมในการจัดทำแผนสุขภาพตำบล
	
	
	

	๒.๒  มีการจัดทำแผนสุขภาพตำบล โดยเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าร่วมในการวิเคราะห์ปัญหาสุขภาพของชุมชน และร่วมจัดทำแผนสุขภาพตำบล โครงการและกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เพื่อการแก้ปัญหาด้วยกระบวนของชุมชน
	
	
	

	๒.๓  มีการระดมทรัพยากร ทุน และภูมิปัญญาท้องถิ่นจากชุมชนมาใช้สนับสนุนโครงการ และกิจกรรมที่กำหนดไว้ 
	
	
	

	๒.๔  มีการสื่อสารแผนงาน / โครงการแก่ผู้เกี่ยวข้องรับรู้เพื่อนำไปสู่การปฏิบัติ
	
	
	

	๒.๕  มีการวิเคราะห์สถานการณ์เกี่ยวกับวิสาหกิจชุมชน (เงิน /ทรัพยากร/ ผลผลิต/ ความรู้ / ภูมิปัญญา / ทุนทางวัฒนธรรม / ทุนทางสังคม)
	
	
	


3.  การขับเคลื่อนแผนสุขภาพตำบลสู่การปฏิบัติ ( ระดับดี )
         (ทั้งนี้ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับพื้นฐาน ข้อ ๑.๑-๑.๕ และระดับพัฒนา ข้อ ๒.๑-๒.๕ )
	เกณฑ์การประเมินผล
	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการ

	
	มี  
	ไม่มี
	

	๓.๑ มีชุมชน/ท้องถิ่นเป็นพลังสำคัญขับเคลื่อนแผนสุขภาพตำบล /โครงการ /กิจกรรม อย่างมีความรู้สึกเป็นเจ้าของ และเข้ามามีส่วนร่วมด้วยความเต็มใจ
	
	
	

	๓.๒ มีกิจกรรมเชิงรุกในหมู่บ้าน/ชุมชน ตามแผนสุขภาพตำบล เช่น การส่งเสริมสุขภาพ(๓อ. ๒ส.) การเฝ้าระวังโรค/เฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพวิถีชีวิต การคัดกรอง การคุ้มครองผู้บริโภค โดยมี อสม. แกนนำชุมชน เป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนครอบคลุมทุกหมู่บ้าน
	
	
	

	๓.๓  มี อสม.นักจัดการสุขภาพ ที่ได้รับการอบรม และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ อย่างน้อยร้อยละ ๒๐ ของที่ได้รับการอบรม
	
	
	

	๓.๔  มีหมู่บ้านที่ผ่านเกณฑ์การประเมินหมู่บ้านจัดการสุขภาพอย่างน้อยร้อยละ ๗๐
	
	
	

	๓.๕  มีการรวมตัวของกลุ่มบุคคลตั้งแต่ 7 คนขึ้นไป  เพื่อดำเนินการวิสาหกิจชุมชน(ผลิตสินค้า การให้บริการหรือการอื่นๆ)
	
	
	


4.  ตำบลมีระบบการจัดการอย่างต่อเนื่อง  ( ระดับดีมาก )
       (ทั้งนี้ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับพื้นฐาน ข้อ ๑.๑-๑.๕  ระดับพัฒนา ข้อ ๒.๑-๒.๕  และระดับดี 
ข้อ ๓.๑-๓.๕)
	เกณฑ์การประเมินผล
	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการ

	
	มี  
	ไม่มี
	

	๔.๑  มีข้อมูลที่จำเป็นเพื่อใช้ในการติดตามประเมินผล และรายงานความก้าวหน้าให้ชุมชนรับรู้อย่างต่อเนื่อง
	
	
	

	๔.๒  มีกระบวนการติดตามและควบคุมกำกับ การบริหารจัดการ การพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้อย่างสม่ำเสมอ
	
	
	

	๔.๓  มีการสรุปประเมินผล  เพื่อปรับกระบวนการ  / กิจกรรม / โครงการ
	
	
	

	๔.๔  มีผลลัพธ์ของการพัฒนา เช่น มีมาตรการทางสังคม การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการสุขภาพที่เหมาะสม
	
	
	

	๔.๕  มีวิสาหกิจชุมชนพื้นฐาน ( การดำเนินการเพื่อกิน  เพื่อใช้ในชุมชน เพื่อให้ครอบครัวพึงตนเองได้ ลดรายจ่าย เพิ่มรายรับ)  อย่างน้อย  ๒ แห่ง / ตำบล
	
	
	


5.  ตำบลจัดการสุขภาพดีวิถีชีวิตไทยต้นแบบ ( ระดับดีเยี่ยม )
  (ทั้งนี้ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับพื้นฐาน ข้อ ๑.๑-๑.๕  ระดับพัฒนา ข้อ ๒.๑-๒.๕ ระดับดี ข้อ ๓.๑-๓.๕ และระดับดีมาก ข้อ ๔.๑-๔.๕)
	เกณฑ์การประเมินผล
	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการ

	
	มี  
	ไม่มี
	

	๕.๑  มีวิทยากรชุมชนที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพความเป็นครูหรือวิทยากรกระบวนการ วิทยากรต้นแบบในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ
	
	
	

	๕.๒  มีการสรุปบทเรียนการพัฒนา การจัดการความรู้ และนวัตกรรมสุขภาพชุมชน ที่นำไปสู่การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการฟื้นฟูสุขภาพ

	
	
	

	๕.๓  มีการพัฒนาศูนย์เรียนรู้สุขภาพชุมชน เช่น โรงเรียนนวัตกรรมสุขภาพชุมชน/โรงเรียน อสม. ที่มีหลักสูตรเป็นไปตามความต้องการของชุมชน รวมทั้งมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในชุมชนและระหว่างชุมชน
	
	
	

	๕.๔  มีการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้การพัฒนาระหว่างชุมชน หรือตำบลอื่นๆอย่างกว้างขวาง
	
	
	

	๕.๕  มีวิสาหกิจชุมชนก้าวหน้า ( การนำผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์ของชุมชน   ผลผลิตที่เหลือกินเหลือใช้ในชุมชน  เข้าสู่ตลาดบริโภคโดยปรับปรุงคุณภาพผลผลิต  หีบห่อ  การจัดการด้านการตลาดเพื่อให้สามารถแข่งขันได้) อย่างน้อย ตำบลละ ๑ แห่ง
	
	
	


๖.ขั้นตอบการดำเนินงานตำบลจัดการสุขภาพดี  วิสาหกิจชุมชนยั่งยืน
	ลำดับ
	วิธีการ/ขั้นตอน
	ผลการดำเนินงาน
	รายละเอียดการดำเนินการ

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	๑
	มีการทบทวนแผนการดำเนินงาน
	
	
	

	๒
	มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานส่งเสริม
และสนับสนุนการดำเนินงานตำบล ๔ จัดการสุขภาพ
	
	
	

	๓
	มีการพัฒนาช่องทาง/กลไกการประสานงาน/บทบาทของหน่วยงานในตำบล
	
	
	

	๔
	มีการสื่อสารความเข้าใจร่วมกันของกลไกลระดับที่เกี่ยวข้องในตำบล
	
	
	

	๕
	มีการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการ เช่น อสม. แกนนำ องค์กรต่างๆ
	
	
	

	๖
	มีการพัฒนาเครื่องมืออุปกรณ์ วิธีการเพื่อการสนับสนุนการทำงาน
	
	
	

	๗
	มีการสนับสนุนงบประมาณเพื่อพัฒนาศักยภาพเครือข่ายการทำงาน
	
	
	

	๘
	มีการสนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดกิจกรรม
	
	
	

	๙
	ชุมชนและท้องถิ่นใช้แบบประเมินผล
	
	
	

	๑๐
	มีระบบฐานข้อมูลและระบบการกำกับ ติดตามประเมินผลที่มุ่งเน้นเชิงกระบวนการ
	
	
	


๗.วิสาหกิจชุมชน มีกิจกรรมที่เกี่ยวข้องหรือดำเนินการในลักษณะต่างๆ ดังนี้
	กิจกรรม
	กลุ่ม/ชื่อของวิสาหกิจ
	จำนวน (แห่ง)

	๑.การแปรรูปหรือการเพิ่มมูลค่าจากผลผลิตของชุมชน  เป็นกิจกรรมที่ต่อเนื่องจากการผลิตทางการเกษตร
	
	

	๒.การผลิตสินค้าและบริการจากทรัพยากรและภูปัญญาของชุมชน เช่น น้ำสมุนไพร ไวน์ผลไม้ การแปรรูปพืชผักผลไม้ต่างๆ หัตถกรรมพื้นบ้าน แหล่งท่องเที่ยว พิพิธภัณฑ์ชุมชน เป็นต้น
	
	

	๓.การผลิตสินค้าเพื่อใช้ภายในชุมชน เช่น ปุ๋ย น้ำปลา เครื่องมือ เครื่องใช้ อาหารและยาสมุนไพร เป็นต้น
	
	

	๔.การพัฒนาระบบตลาด การบริการและสวัสดิการชุมชน เช่น ร้านค้าชุมชน ตลาดชุมชน ศูนย์สุขภาพพื้นบ้าน เป็นต้น
	
	


๘.จากการจัดทำแผนสุขภาพตำบล ได้มีการจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาในประเด็น/เรื่อง/หัวข้อการคุ้มครองผู้บริโภคทั้ง ๘ ประเด็น/เรื่อง/หัวข้อ ต่อไปนี้อย่างไร จำนวนเท่าใด
	ลำดับ
	ประเด็น/เรื่อง/หัวข้อ การคุ้มครองผู้บริโภค
	ผลจากการจัดทำแผนสุขภาพตำบล
	จำนวน (โครงการ)

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	๑
	สุขภาพกลุ่มวัยต่างๆ
	
	
	

	๒
	โรคไม่ติดต่อสภาวะเสี่ยง
	
	
	

	๓
	สภาวะโภชนาการ
	
	
	

	๔
	เบาหวาน-ความดัน
	
	
	

	๕
	อาหารปลอดภัย
	
	
	

	๖
	ปุ๋ยอินทรีย์
	
	
	

	๗
	สภาวะแวดล้อมขยะชุมชน
	
	
	

	๘
	โรคติดต่อ
	
	
	


๙.จากความสำเร็จของการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพของตำบลท่าน หากขอให้ท่าคิดคำขวัญเพื่อสร้างเอกลักษณ์ของตำบลของท่านภูมิใจ ท่านจะมีหัวข้อ (Theme) ว่าอย่างไร
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
๑๐.ผลสำเร็จที่ได้จากการดำเนินงาน
ผลรับความสำเร็จด้านเป้าหมาย
๑๐.๑ เป้าหมายการจัดทำแผนสุขภาพชุมชน ............แผน
ผลงาน...........แผน
๑๐.๒ เป้าหมายการพัฒนา อสม.
................คน
ผลงาน.....................คน
๑๐.๓ เป้าหมายอบรมให้ความรู้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ (SRM)............คน
ผลงาน...........คน
๑๑.ตำบลของท่านมีผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพในเรื่องเหล่านี้ หรือไม่
๑๑.๑ หมู่บ้านจัดการสุขภาพ



(  ) ๑.มี


(  ) ๒.ไม่มี
๑๑.๒ หมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ     

(  ) ๑.มี


(  ) ๒.ไม่มี
๑๑.๓ ชุมชนลดเสี่ยงลดโรค



(  ) ๑.มี


(  ) ๒.ไม่มี
๑๑.๔ ชุมชนไร้พุง




(  ) ๑.มี


(  ) ๒.ไม่มี
๑๒.นวตกรรมที่เกิดขึ้นจากการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ
๑๒.๑....................................................................................
๑๒.๒....................................................................................
๑๒.๓....................................................................................
๑๒.๔....................................................................................
๑๒.๕....................................................................................
๑๒.๖....................................................................................

*************************************
ผู้รายงาน ชื่อ ...........................................................นามสกุล ................................................................................
ตำแหน่ง ....................................................................................................................................................................
สถานที่ปฏิบัติงาน......................................................................................................................................................
โทรศัพท์ ..........................................มือถือ .......................................... E-MAIL……………………….........................

ส่วนที่ ๒.  การประเมินกระบวนการการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพดี  วิสาหกิจชุมชนยั่งยืน
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